INNKALLING TIL MOTE 1
KONTROLLUTVALGET I HEMNES

Til: Tone Yvermo Bruun (leder)
Oddrun Angelsen Kyllingmo (nestleder
Orjan Martinussen (medlem)
Monika Fagereng Kristoffersen (medlem)
Otto Jonny Derés (medlem)

Sted: Fjernmete via « Teams»
Tid: 09.04.2021, KL 09.00

Til metet foreligger falgende saker (dokumentene ble sendt ut 31.03.2021):

011/21 Godkjenning av protokoll fra mete 12.02.2021

012/21 Referatsaker

013/21 Oppfolging av KUs vedtak, ansvar og oppgaver

014/21 Kommunikasjon/dialog med revisor.

015/21 Prosjektplan for bestilt forvaltningsrevisjon innen tema «Sykefravaer»

016/21 Orientering fra radmann vedr. kommunens internkontrollarbeid

017/21 Vedr. oppsigelse fra 3 leger i Hemnes kommune

018/21 Vedr. innleie av ekstern bistand.

019/21 Oppfelging av KST-vedtak 26/19 (FR-rapporten «Oppfelging av politiske vedtak»)
Eventuelt.

OBS: - Vennligst informer KU-sekretaer snarest dersom du ma melde forfall til metet slik at KU-
sekreteer kan kalle inn varamedlem.
- KU-medlemmer bes i god tid si fra til KU-sekreteer om forhold som gjer, eller kan gjore
han/henne inhabil i sak fra sakslisten slik at vararepresentant eventuelt kan innkalles.

Vel mott!

Tone @vermo Bruun
leder KU-Hemnes
26.03.2021

Kopi av innkalling og metedokumenter er sendt til:

- Ordferer, rddmann, KomRev Nord IKS v/Inge Johannessen og Knut Teppan Vik

- Vara for @vermo Bruun: Magne Jacobsen.

- Vara for Kyllingmo, Martinussen, Kristoffersen: Ewy Anette Korsnes, Jon Bech, @ystein Kibsgaard,
Christin Gaustad Halvorsen, Jens Kristian Bech.

- Vara for Derés: Olav Mastervik, Turid Hjerpbakk, Age Mastervik.

Motedokumentene er tilgjengelig pad www.ihkus.no pa siden for Hemnes.

Postadresse: Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat, Sentrumsveien 1, 8646 KORGEN
E-mailadresse: knut.soleglad@hemnes.kommune.no
Hjemmeside: www.ihkus.no

Telefon: 95 14 47 81 (mobil) 7519 70 00 (s.bord)



SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Maste 09.04.2021

Sak 011/21 Godkjenning av protokoll fra mete 12.02.2021

Dokumenter:
- Protokoll fra metet 12.02.2021.

Saksorientering:

Til det tidligere utsendte utkast til protokoll fra matet 12.02.2021, ble det meldt onske om 4 ta

inn felgende supplerende ordlyd (ifr. tekst i gult felt) under sak 003/21:
Rddmann og assisterende rddmann orienterte i motet, herunder ble det blant annet orientert om at
det til administrasjonens referat fra mote hosten 2020 med legene ogsa foreligger tilsvar fra to av
legene. KU ber om & fa tilsendt administrasjonens referat samt de to tilsvarene.

Det er mottatt tilbakemelding fra 2 av de 5 metende medlemmene.

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner protokoll fra metet 12.02.2021.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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PROTOKOLL FRA MOTET 12.02.2021
KONTROLLUTVALGET I HEMNES

Tid: 12.02.2021 k1 09.00-12.30.
Sted: Fjernmete via «Teams»
Tilstede: Tone @vermo Bruun (leder)
Jrjan Martinussen (medlem)
Monika Fagereng Kristoffersen (medlem)
Otto Jonny Derés (medlem)
Jon Bech (vara), deltok pr. hgyttalende tlf.
Forfall: Oddrun Angelsen Kyllingmo (nestleder)
For gvrig meatte:
Amund Eriksen (rddmann), orienterte i sak 003, 004, 005
Rolf Fjellestad (ass. radmann), orienterte i sak 003, 004, 005
Rolf Ame Westgard (enh.leder skole), orienterte i sak 004
Siv Bardsen (enh.leder helse/velf), orienterte i sak 005
Margrethe Mjelhus Kleiven (forvaltningsrevisor), orienterte i sak 010
Knut Soleglad (KU-sekreter)

Tone @vermo Bruun dpnet metet og innhentet folgende status:
- Innkalling:  Godkjent.

- Saksliste: ~ Godkjent.

- Deltakere: 5 av 5 mette og metet er beslutningsdyktig.

I metet ble folgende saker behandlet:

Sak 001/21 Godkjenning av protokoll fra mete 13.11.2020

Motebehandling:
Innstilling til vedtak ble godkjent.
Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner protokoll fra metet 13.11.2020.

Sak 002/21 Godkjenning av protokoll fra mete 10.12.2020

Muotebehandling:
Innstilling til vedtak ble godkjent.
Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner protokoll fra metet 10.12.2020.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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PROTOKOLL FRA M@TET 12.02.2021
KONTROLLUTVALGET I HEMNES

Sak 003/21  Vedr. oppsigelse fra 3 leger i Hemnes kommune

Motebehandling:

Rédmann og assisterende rdidmann orienterte i matet, herunder ble det blant annet
orientert om at det til administrasjonens referat fra mate hesten 2020 med legene
ogsa foreligger tilsvar fra to av legene.

KU ber om 4 fa tilsendt administrasjonens referat samt de to tilsvarene.

Innstilling til vedtak ble formulert i matet og godkjent med felgende ordlyd:
«Kontrollutvalget tar informasjonen fra ridmann til orientering og ber ridmannen
gi en oppdatert skriftlig redegjorelse til neste ordinare mete om hvordan tiltak- og
forbedringspunktene er blitt iverksatt.

Skriftlig redegjerelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Radmannen
bes stille i matet for supplerende orienteringer.»

Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar informasjonen fra ridmann til orientering og ber radmannen
gi en oppdatert skriftlig redegjorelse til neste ordinere mete om hvordan tiltak- og
forbedringspunktene er blitt iverksatt.

Skriftlig redegjerelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Radmannen
bes stille 1 matet for supplerende orienteringer.

Sak 004/21  Vedr. krav om politiattest i forvaltningen

Matebehandling:

Réadmann, assisterende radmann og enhetsleder skole orienterte i matet.

Matet ble lukket 1 henhold til kommunelov § 11-5 i en sekvens av rddmannens
orientering.

Innstilling til vedtak ble formulert i matet og godkjent med folgende ordlyd:
«Kontrollutvalget tar ridmannens redegjorelse til orientering.»
Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar raidmannens redegjarelse til orientering.

Sak 005/21  Vedr. innleie av ekstern bistand

Motebehandling:
Réadmann, assisterende radmann og enhetsleder helse og velferd orienterte i meatet,

herunder blant annet om innholdet i tiltaksplanen.

Innstilling til vedtak ble formulert i matet og godkjent med felgende ordlyd:
«Kontrollutvalget tar informasjonen fra rdidmann til orientering og ber radmannen
gi en oppdatert skriftlig redegjerelse til neste ordinaere megte om hvordan
tiltaksplanen er blitt iverksatt.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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PROTOKOLL FRA MOTET 12.02.2021
KONTROLLUTVALGET I HEMNES

Sak 006/21

Sak 007/21

Sak 008/21

Sak 009/21

Skriftlig redegjorelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Rddmannen
bes stille i metet for supplerende orienteringer.»
Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar informasjonen fra rddmann til orientering og ber ridmannen
gi en oppdatert skriftlig redegjorelse til neste ordinzre mete om hvordan
tiltaksplanen er blitt iverksatt.

Skriftlig redegjorelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Radmannen
bes stille i motet for supplerende orienteringer.

Referatsak
Motebehandling:

Innstilling til vedtak ble godkjent.
Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar vedlagte dokumenter til orientering.

Oppfelging av tidligere KU-vedtak

Motebehandling:
Innstilling til vedtak ble godkjent.

Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar til orientering at alle tidligere KU-vedtak er effektuerte eller
under effektuering.

Kommunikasjon/dialog med revisor

Motebehandling:
Innstilling til vedtak ble godkjent.

Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisors uavhengighets-
erklering datert 30.11.2020 til orientering.

Oppfelging av KST-vedtak 26/19 (FR-rapporten «Oppfelging av politiske
vedtak»)

Maotebehandling:
Innstilling til vedtak ble godkjent
Vedtaket var enstemmig.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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PROTOKOLL FRA M@TET 12.02.2021
KONTROLLUTVALGET I HEMNES

Vedtak:

Kontrollutvalget viser til dokumentet «Forelepig status for vedtaksoppfelging» fra
administrasjonen, og ber rddmannen gi en skriftlig, konkret orientering om
hvordan de skisserte tiltakene vil vare relevante i forhold til 4 rette opp svakhetene
som er avdekket i forvaltningsrevisjonsrapporten, samt gi en tidsplan for arbeidet
frem til svakhetene er rettet opp. Skriftlig orientering og tidsplan bes vare
oversendt pr. mail til KU-sekreter innen 19.03.2021.

Sak 010/21  Bestilling av forvaltningsrevisjon

Motebehandling:

Innstilling til vedtak ble formulert i metet og godkjent med folgende ordlyd:

«1. Kontrollutvalget vedtar & bestille forvaltningsrevisjon innen omradet
«érsak/forebygging/oppfelging av sykefraveer» i omsorgstjenesten med
felgende hovedtema:

- Har kommunen etablert rapportering av sykefravaer og méltall som er
lepende tilgjengelig for den enkelte personalansvarlige?

- Har kommunen etablert felles retningslinjer/rutiner for arbeidet med arsak,
forebygging og oppfelging av sykefravaer?

- Sikrer kommunen at de mottar sykepengerefusjoner fra NAV?

2. Revisjonen bes utarbeide utkast til prosjektplan for den bestilte
forvaltningsrevisjonen og legge denne frem i kontrollutvalgets meote
09.04.2021.»

Vedtaket var enstemmig.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar a bestille forvaltningsrevisjon innen omradet
«arsak/forebygging/oppfelging av sykefravern i omsorgstjenesten med
felgende hovedtema:

- Har kommunen etablert rapportering av sykefravar og maéltall som er
lepende tilgjengelig for den enkelte personalansvarlige?

- Har kommunen etablert felles retningslinjer/rutiner for arbeidet med arsak,
forebygging og oppfelging av sykefravar?

- Sikrer kommunen at de mottar sykepengerefusjoner fra NAV?

2. Revisjonen bes utarbeide utkast til prosjektplan for den bestilte
forvaltningsrevisjonen og legge denne frem i kontrollutvalgets mote
09.04.2021.

Tone @vermo Bruun (leder) @rjan Martinussen (medlem)

Monika Fagereng Kristoffersen (medlem)  Otto Jonny Derés (medlem)

Jon Bech (varamedlem for Kyllingmo)

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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KU-HEMNES
Mate 09.04.2021

Sak 012/21 Referatsaker

Dokumenter:

- Brev datert 25.02.2021 til representantskapet i KomRev Nord IKS (vedr. innkalling til
representantskapsmete i KomRev Nord IKS den 23.04.2021:

- Brev datert 25.02.2021 til eierkommunene i KomRev Nord IKS (vedr. valg av
medlemmer/varamedlemmer til styret).

- Mail (inkl. faktaark) datert 16.02.2021 fra NKRF (vedr. tilbud om abonnement pé
fagtidsskriftet «kKommunerevisoren».

Saksorientering:
(ingen)

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget tar vedlagte dokumenter til orientering.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat



KomRev NORD

Interkommunalt selskap

Vi skaper trygehet

Medlemmer av representantskapet

INFORMASJON OM MOTE I REPRESENTANTSKAPET TIL KOMREYV NORD IKS

Det informeres om at representantskapsmete i KomRev NORD IKS vil bli avholdt pa
folgende sted og dato:

Fredag 23. april 2021 kl. 1030-1300

Motested: Scandic Ishavshotel, Tromsg

Av hensyn til de som deltar via Teams, vil lunsj for de som deltar fysisk, bli servert etter moteslutt.

Vi gjor oppmerksom pa at sakspapirene vil bli sendt ut ca. 3 uker for metet avholdes.

Det vil ogsé vere mulig 4 delta via Teams (egen lenke til motet sendes i forkant av metet)

Skriftlig pamelding til motet sendes:

o KomRev NORD, Sjogata 3, 9405 HARSTAD eller
e e-post: post@komrevnord.no

Tromsg, 25.02.2021

Mvh
Leder representantskapet

l&mj:w

Louis S. Edvardsen

Kopi:
Deltakerkommunene v/ordferere
Kontrollutvalgene ved sekretariatene

Besoks-/postadresse:  Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Bode, Finnsnes, Leknes, Narvik, Sjovegan, Sortland, Svolvar, Tromse 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD

www. komrevnord.no  posi@komrevnord.no



Pamelding til representantskapsmete i
KomRev NORD IKS

Jeg melder meg pa til & delta i representantskapsmetet

Fysisk oppmete i Tromse

Deltar via Teams

For kommune

Dato: Underskrift

E-post (bruk blokkbokstaver)

Telefonnummer (mobil)
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KomRev NORD

Interkommunalt selskap

Vi skaper tygehet

Eierkommuner i KomRev NORD IKS v/ordfareren
Representantskapets medlemmer

Saksbehandler:
lah@komrevnord.no

Vir ref;
194/21-LAH

Deres ref:

Telefon:

77 60 05 07

Dato:
25.02.2021

VALG AV MEDLEMMER OG VARAMEDLEMMER TIL STYRET I KOMREYV NORD

I gjeldende selskapsavtale — sist revidert pr 1.7.2020, § 9 om valg av styre, er det bestemt

folgende:

Styret i selskapet bestér av 7 medlemmer med varamedlemmer. 6 styremedlemmer og 3
varamedlemmer i rekkefalge velges av representantskapet. Forste varamedlem meter fast i styret.
Ett styremedlem og en observater med varamedlemmer, velges av og blant de ansatte, jf. lov om

interkommunale selskaper § 10 attende ledd

Etter valg pa representantskapsmetet i 2020 bestér styret av folgende:

Styreleder Ivar Réstad, Harstad kommune 2020-2022
Nestleder Selvi Jensen, Lyngen kommune 2019-2021
Styremedlem Bjorn-Gunnar Jergensen, Tromsg kommune 2019-2021
Styremedlem Jorhill Andreassen, Senja kommune 2020-2022
Styremedlem Paul Rosenmeyer, Narvik kommune 2020-2022
Styremedlem Anna Lise Bringsli, Vgan kommune 2020-2021
Varamedlemmer til styret for perioden 2020-2021:

1. Jo Inge Hesjevik, Troms og Finnmark fylkeskommune

2. Asne Hogetveit, Tromsg kommune

3. Robert Nilsen, Lodingen kommune

Folgende er pa valg i 2021:

Styremedlemmer:

Nestleder Selvi Jensen, Lyngen kommune 2019-2021
Styremedlem Anna Lise Bringsli, Vdgan kommune 2020-2021
Styremedlem Bjern-Gunnar Jergensen, Tromse kommune 2019-2021
Varamedlemmer til styret:

Jo Inge Hesjevik, Troms og Finnmark fylkeskommune 2020-2021
Asne Hogetveit, Tromsg kommune 2020-2021
Robert Nilsen, Ledingen kommune 2020-2021
Besoks- og postadresse: Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt. 3 Bodp, Finnsnes, Leknes, Narvik, Sjgvegan, Sortland, Svolvar, Tromse 77 04 14 00 986 574 689

9405 HARSTAD

posti@komrevnord.no www komrevnord.no




I Lov om interkommunale selskaper § 10 er det bestemt at styremedlemmene velges for to ar
med mindre annet er avtalt. Valgperioden kan ikke settes lenger enn til fire &r.
Selskapslovgivningen forutsetter at det skal vare lik kjonnskvotering blant de medlemmer og
varamedlemmer som representantskapet velger.

Representantskapets mote i 2007 dreftet prinsipper for valg av styre i KomRev NORD IKS og
fattet folgende vedtak:

” Representantskapet legger til grunn at ordferere/varaordferere ikke skal velges til
styreverv i selskapet.
Ved sammensetning av styret skal det tas geografiske hensyn”.

Valgkomiteens medlemmer er:

Louis S. Edvardsen, representantskapets leder
Marianne Dobak Kvensja, representantskapets nestleder
Mona Pedersen, valgt av representantskapet

Vi anmoder om at den enkelte kommune/region kommer med forslag til medlemmer og
varamedlemmer til styret. Forslagene ber ha en representant fra hvert kjonn slik at komiteen kan
gi et samlet forslag som ligger innenfor selskapslovgivningens rammer. Forslag kan mottas fra
kommunens politiske ledelse, valgnemnd, formannskap og eller kommunestyret dersom tiden
tillater det.

Representantskapsmete avholdes i Tromsg fredag den 23. april 2021, kl. 10.30.

Forslag sendes innen 26. mars 2021 til KomRev NORD IKS, Sjogata 3, 9405 Harstad eller pa e-
post til post@komrevnord.no.

Mvh
C\stA“CDM \L‘—ryﬂ Y~

Lars-André Hanssen
Administrerende direktor

Kopi:
Kontrollutvalgene ved sekretariatene
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Knut Soleglad

Fra: Norges Kommunerevisorforbund (NKRF) <post@nkrf.no>
Sendt: tirsdag 16. februar 2021 13:54

Til: Knut Soleglad

Emne: Til kontrollutvalget i Hemnes kommune

Vedlegg: Faktaark - Kommunerevisoren 2021.pdf
Kommunerevisoren

Kommunerevisoren er tidsskriftet med variert fagstoff om kontroll og
revisjon i kommunal sektor. Bladet har ett opplag pa ca 1 600, hvorav
drgyt 800 av abonnenter er kontrollutvalgsmedlemmer.

Bladet kommer med seks utgaver i aret.

Kontrollutvalget i Hemnes kommune har abonnement til:
Bruun Tone @vermo Nordmarkveien 16 8642 FINNEIDFJORD

@nsker flere av kontrollutvalgets medlemmer faglig pafyll?

Vi tilbyr en rabattert pris pa kr. 200 for de resterende 4 numrene i 2021.
(utgivelsesdatoer: 1/5,1/7,1/9 og 1/11 Abonnementet vil Igpe til det blir oppsagt.)

Bestilling kan sendes til post@nkrf.no, og inneholde navn og adresse til
mottagerne samt fakturaadresse.

&

Norges Kommunerevisorforbund

Postadresse: Postboks 1417 Vika, 0115 Oslo
Besgksadresse: Haakon Vlis gt. 9, 6. etasje, 0161 Oslo
Telefon: +47 23 23 97 00

E-post: post@nkrf.no
Org. nr.: 975 450 694 MVA

_. - pavakt for | Nytt pa nett
fe"eSSkapetS Nyhetshrev for deg som jobber med
. yhetshrev g som jobbe
Verdler karnmunal revisjon og konirollutvalg

NKRF

www.nkrf.no | @NKRF | @Kommunerevisorl | facebook.com/NKRF.no/

Abonner pd Nytt pd nett
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SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Mete 09.04.2021

Sak 013/21 Oppfelging av KUs vedtak, ansvar og oppgaver

Dokumenter:
- Oppfolging av KU-vedtak.
- Dokumentet «<Hovedmomenter i KUs ansvar/oppgaver».

Saksorientering:

Vedr. tidligere KU-sak 043/20 (Mgateplan 2021 for KU):
KU-leder har signalisert snske om ny metedato i stedet for den 10.09.2021.

KU-sekreter kan gi muntlig orientering i metet om KU-saker som fortsatt er aktive.

Vedr. hovedmomenter i KUs ansvar/oppgaver:
KU-sekretaer har utarbeidet en liste over hovedmomentene i KUs virksombhet.
Hensikten med dokumentet er at det pd denne maten kan veere enklere & ha en lepende
oversikt over hva som er KUs ansvar og oppgaver. Det tas sikte pa at dokumentet legges
ved denne saken til hvert mete slik at dette kan danne et utgangspunkt for
informasjonsutvekslinger, droftelser, refleksjoner mv. i KUs moter.

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget tar til orientering at alle tidligere KU-vedtak er effektuerte eller under
effektuering.

Kontrollutvalget flytter motet den 10.09.2021 til den xx.09.2021 kl. xx.xx.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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Hovedmomenter i KUs ansvar/oppgaver:

KU skal pdse at kommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mite.
- KUs arbeid kan gjores ved blant annet &
- 4 innhente bekreftelse pa revisors uavhengighet (skal mottas érlig fra revisor)
- & innhente bekreftelse p ansvarlig revisors utdannelse/praksis (ved bytte av ansvarlig revisor)
- & ha kommunikasjon/dialog med revisor (dette er p.t. fast sak i hvert KU-mete)
- 3 innhente resultat av kvalitetskontroll utfert av NKRF/DNRF (kontroll gjeres hvert 5.4r)
- & fA presentert revisors revisjonsstrategi/-plan for regnskapsrevisjonsarbeidet.
2020 2021 2022 2023
LT T I=D [ 1 [xB [ [ [xf [
- &f3en grundig gjennomgang av revisors funn/konklusjoner fra regnskapsrevisjonen,
2020 2021 2022 2023

L Ixl T 0 D=l [0 Ix[ [V x|

KU skal pase at det fores kontroll med at skonomisk forvaltning er i trad med bestemmelser/vedtak
- Revisor skal arlig gjennomfere en "Forenklet etterlevelseskontroll" (FELK)
- KU skal motta revisors risiko-/vesentlighetsvurdering for temavalg i FELK (1 gang/ar).
- KU skal motta revisors uttalelse om resultat av FELK (frist = 30.juni)
2020 2021 2022 2023

HEEIE BEEE BEEE BEE

KU skal pase at det utferes
- forvaltningsrevisjon av kommunens virksomhet (FR) og av selskaper kommunen har eierinteresser i (FR),
- kontroll med forvaltningen av kommunens ejerinteresser i selskaper mv. (EK).
1 Det skal utarbeides en risiko-/vesentlighetsvurdering = grunnlag for plan for FR/EK
2 Det skal utarbeides plan for FR og EK (planene skal vedtas av kommunestyret)
2020 2021 2022 2023
okttog2)_ Ix[x[x[x] [ [ [ B T [ [ B [ |
3 KU bestiller gjennomfaring av FR/EK fra revisor ndr KU finner det hensiktsmessig.
1 Utkast til prosjektplan for bestilt FR/EK utarbeides av revisor i samrad med KU.
2 Rapport fra FR/EK sendes for sluttbehandling i kommunestyret.

KU skal pise at vedtak som kommunestyret treffer ved behandlingen av revisjonsrapporter, blir fulgt opp.
1. KU starter oppfolging av iverksettelsen av kommunestyrets vedtak til FR/EK (ca. 1 &r etter KST-vedtak).
2. KU rapporterer til KST om resultatet av oppfelgingen av KST-vedtakets iverksettelse.

KU skal pise at pipekninger fra revisor etter kommunelov §24-7 til §24-9 blir fulgt opp.
- Kommunelov §24-7 til 24-9 omhandler felgende:
- §24-7 = papekninger i nummerert brev fra revisor.
- Revisor skal ogsé avgi rapport til KU dersom papekte forhold ikke er rettet/fulgt opp.
- §24-8 = forbehold og andre vesentlige forhold som fremgar av revisjonsberetningen.
- §24-9 = forenklet etterievelseskontroll med gkonomiforvaltningen.
- KU skal rapportere til komunestyret hvis papekninger fra ovennevnte ikke er rettet/fulgt opp.

KU skal avgi uttalelse til kommunestyret om kommunens irsregnskaper/rsberetninger.
2020 2021 2022 2023
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KU skal utarbeide budsjettforslag for kontrollarbeidet.
2020 2021 2022 2023

HEEBEEEHE EENE RN

Ovrige oppgaver knyttet til KUs ansvar med # fere lspende kontroll av kommunens forvaltning.

- KU kan be kommunedirektor orientere om tema/forhold innenfor kommunens forvaltning.

- KU kan be daglig leder i kommune-eid selskap orientere om tema/forhold innenfor selskapets virksomhet.
- KU kan behandle innspill/tips/henvendelser fra politikere, administrasjon, innbyggere, m.fl.

- KUs medlemmer kan selv bringe fram temaer til droftelse i KU.




SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Maste 09.04.2021

Sak 014/21 Kommunikasjon/dialog med revisor.

Dokumenter:
(- ingen)

Saksorientering:
KU har et «pdse-ansvar» overfor revisor slik dette fremgar av Forskrift om kontrollutvalg og
revisjon § 3:

§ 3.Kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon

Kontrollutvalget skal holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pdse at

a) kommunens eller fylkeskommunens drsregnskaper blir revidert pa en betryggende mdte

b) regnskapsrevisjonen utfores i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser og
avtaler med revisor

c) regnskapsrevisjonen blir utfort av revisorer som oppfyller kravene i kapittel 2 og 3.

Ovennevnte bestemmelse er spesielt rettet inn mot revisors regnskapsrevisjonsarbeid.

Revisor er KUs viktigste leverander — ikke bare 1 forbindelse med regnskapsrevisjonen — men
ogsé av forvaltningsrevisjon, eierskapskontroller og andre, mindre omfattende undersekelser.
Det er derfor hensiktsmessig at revisor fir anledning til & orientere bredt under dette temaet
med hensyn til sitt arbeid, og tilsvarende hensiktsmessig at KU gis anledning til 4 ta opp ulike
spersmél og a drofte ulike gnsker knyttet til revisors arbeide.

Naturlige temaer i kommunikasjonen/dialogen kan saledes vere & finne innen omréadene:
- regnskapsrevisjon,

- forvaltningsrevisjon av kommunens virksomhet og selskaper samt eierskapskontroll,
- pvrige temaer/omrader knyttet til kontroll innen kommunal forvaltning.

Det er ikke mottatt informasjon fra revisor til dette metet.
Ved behov vil regnskapsrevisor vere tilgjengelig i matet pr. tlf. ev. pr. «Teams».
Forvaltningsrevisor er tilstede i motet ved behandlingen av sak 015/21.

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat



SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Mote 09.04.2021

Sak 015/21 Prosjektplan for bestilt forvaltningsrevisjon innen tema «Sykefravaer»

Dokumenter:
- Overordnet prosjektskisse datert 22.03.2021 (vedr. forvaltningsrevisjon innen temaet
«Forebygging og oppfolging av sykefraveer»)

Saksorientering:
Med bakgrunn i «Plan for forvaltningsrevisjon 2020-2024», fattet KU felgende vedtak i sak
010/21 den 12.02.2021:

1. Kontrollutvalget vedtar 4 bestille forvaltningsrevision innen omradet
«érsakfforebyggingfoppfelging av sykefravers 1 omsorgstienesten med
falgende hovedtema:
Har kommunen etablert rapportering av sykefravaer og maltall som er
lepende tilgiengelig for den enkelte personalansvarlige?
- Har kommunen etablert felles retningslinjer/rutiner for arheidet med drsal,
forebygaing og oppfelging av sykefravar?
- Sikrer kommunen at de mottar sykepengerefusjoner fra NAV?
Revisjonen hes utarheide utkast til prosjektplan for den bestilte
forvaltningsrevisionen oglegge denne frem i kontrollutvalgets mete
09.04.2021.

[A]

Vedlagt folger utkast til prosjektplan.
Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Margrete Mjeihus Kleiven og forvaltningsrevisor Knut
Age Vargren er tilstede i matet via «Teams».

KU bes drefte om momentene i prosjektplanen gjenspeiler KUs behov for undersekelser.
Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget godkjenner overordnet prosjektskisse (evt. supplert med folgende tekst «... med de
kommentarene som fremkom i matet»).

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat




KomRev NORD Overordnet prosjektskisse

Interkommunalt selskap

Prosjekttittel: Forebygging og oppfelging av sykefravzer

Kommune: Hemnes kommune

Bakgrunn: Gjennom vedtak i sak 010/21, ba kontrollutvalget i mate 21.02.21 revisor
fremlegge prosjektskisse pa forvaltningsrevisjon «Arsak/forebygging/oppfolging
av sykefraveer i omsorgstjenesten i Hemnes kommune. Forvaltningsrevisjon med
slikt tema er prioritert gverst i Hemnes kommunes plan for forvaltningsrevisjon for
perioden 2020- 2024. Kontrollutvalgets vedtak i sak 10/21 er: «Kontrollutvalget

vedtar a bestille Jforvaltningsrevisjon innen omradet
«drsak/forebygging/oppfolging av sykefraver i omsorgstjenesten med folgende
hovedtema:

- Har kommunen etablert rapportering av sykefraver og mdltall som er lopende
tilgiengelig for den enkelte personalansvarlige?

- Har kommunen etablert felles retningslinjer/rutiner for arbeidet med drsak,
forebygging og oppfolging av sykefraveer?

- Sikrer kommunen at de mottar sykepengerefusjoner fra NAV? »

Prosjektleder: Knut-Age Vargren

Formal: i B )

i Et hovedformél med forvaltningsrevisjonsprosjektet vil vare & fa belyst og vurdert om Hemnes

| kommune v/omsorgstjensten oppfyller regelverkets krav om forebygging av sykefraveer og
oppfolging av ansatte med sykefravar.

Arbeidsbeskrivelse:

' e Utarbeide og sende overordnet pfosjektskisse til kontrollutvalget for behandling

e Etter godkjent prosjektskisse, sende oppstartbrev til ridmannen, med anmodning om &
‘ fa oppnevnt en kontaktperson ‘

e Avholde oppstartmete med kommuneadministrasjonen med redegjering for innhold i
forvaltningsrevisjonen

e Innhente og analysere relevant dokumentasjon. Utarbeide rapport parallelt med
datainnsamling ‘

e Innhente supplerende muntlig informasjon fra ansatte med roller i, og ansvar tilknyttet
det aktuelle omradet

e Oversende til kommunen revisors beskrivelse av innsamlet og analysert
faktainformasjon til gjennomgang og evt. korrigeringer og suppleringer av
datamaterialet




| o Innarbeide eventuelle korrigeringer og merknader, vurdere fakta opp mot
| revisjonskriterier og konkludere pa undersokelsen

e Oversende rapportutkast til rAidmannen for uttalelse
e Innarbeide rddmannens uttalelse og eventuelle anbefalinger i rapporten
e Oversende endelig rapport til kontrollutvalgets sekretariat for behandling i

| kontrollutvalget

Problemstillinger (arbeidstittel):
| Problemstilling 1: Oppfyller Hemnes kommune sin plikt til & fore statistikk over !
sykefraveeret? 5
e Kommunen er forpliktet etter arbeidsmiljeloven § 5-1 (4) til & fere statistikk over
sykefravaer og fraveer ved barns sykdom. Forskrift om fering av statistikk over
sykefravaer og fraveer ved barns sykdom er bestemmende for hvilke opplysninger
kommunen ma4 registrere. Vi undersgker og vurderer kommunens statistikk opp mot
bestemmelser i nevnte forskrift.

Problemstilling 2: Brukes sykefravarsstatistikken i omsorgstjenesten?

Problemstilling 3: Oppfyller Hemnes kommune sine forpliktelser til 4 arbeide med
Jorebygging av sykefravaer?
o Kommunen er forpliktet etter arbeidsmiljeloven § 3-1 bokstav f) & serge for systematisk
arbeid med forebygging og oppfelging av sykefraver.
e Vikommer til 4 undersoke om kommunen oppfyller de krav internkontrollforskriften § 5
stiller til innholdet i internkontrollen. Herunder blant annet om kommunen har fastsatte
mal for HMS-arbeidet.

Problemstilling 4: Oppfyller Hemnes kommune sine forpliktelser til 4 arbeide med oppfalging
av sykefravar?
e Kommunen er forpliktet etter arbeidsmiljeloven § 3-1 bokstav f) & serge for systematisk
arbeid med forebygging og oppfelging av sykefraver.
e Vi kommer til & undersoke konkrete oppfolgingsplaner i sykefravarstilfeller for 4 se om
Hemnes kommune har overholdt sine plikter i henhold til arbeidsmiljgloven § 4-6.

Problemstilling 5: Har Hemnes kommune rutiner for innkreving og foring av refusjoner fra
|

NAV?
|

I kontrollutvalgets vedtak var ordet «&rsak» en del av problemstilling 2. Ordet inngér ikke i vért
forslag til problemstillinger da arsaken til sykefraveer ikke er noe vi kan ta stilling til. Revisor vil
i rapporten fremlegge en del statistikk om sykefravaeret i kommunen basert pé rapporterte tall.
Vare forslag til problemstilling 1 og 2 skal seke & gi svar pA om kommunen har etablert
rapportering om sykefraveer og om dette er tilgjengelig for de personalansvarlige, jf. forste
sporsmél i kontrollutvalgets vedtak. Nér det gjelder spersmaélet om retningslinjer og rutiner for
arbeidet med forebygging og oppfolging av sykefravar, vil dette belyses gjennom vért forslag til
problemstilling 3 og 4. I trdd med vedtaket vil undersokelsene rette seg mot kommunens
omsorgstjeneste. Revisor legger til grunn at dette er kommunens «Enhet Omsorg» som bestér av
| Hemnesberget omsorgstjeneste, Korgen omsorgstjeneste og Miljetjenesten.




R_e_visjonskﬁterief er krav, normer og/eller standarder som pfaksisen pa det reviderte omradet

skal vurderes i forhold til.

For problemstillingene 1, 3 og 4 i denne forvaltningsrevisjonen utleder vi revisjonskriterier fra
folgende kilder:

Lov 17. juni 2005 nr. 62 om arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern m.v.
(arbeidsmiljeloven)

Forskrift 6. desember 1996 nr. 1127 om systematisk helse-, miljo- og sikkerhetsarbeid i
virksomheter (internkontrollforskriften)

Veiledning til internkontrollforskriften, Arbeidstilsynet januar 1997, endret siste gang |

desember 2014

Lov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd (folketrygdloven)

Forskrift 25. mars 1997 nr. 272 om foring av statistikk over sykefraver og fravar ved
bams sykdom

Kommunens egne interne retningslinjer for sykefravarsforebygging- og oppfelging

Revisjonskriterier konkretiseres og bearbeides og kan derfor bli endret etter hvert som revisor
framskaffer informasjon i prosjektet.

Problemstillingene 2 og 5 besvares deskriptivt og det er derfor ikke relevant & utlede
| revisjonskriterier.

e Intervjuer
o Eventuelt sperreundersokelse

etode: _ I
e Dokumentanalyse

Prosjektstart;  Etter kontrollutvalgets vedtak av prosjekiskisse
Forventet ressursbruk: Forventet ferdigstillelse!:
300 timer Primo 2022

Kritiske faktorer:

| Kritiske faktorer vil vaere knyttet til innsamling av data, dvs. samarbeidet med

kommuneadministrasjonen i framskaffing av dokumentasjon og muntlig informasjon.

Dato: 22.03.2021
Sign: Knut-Age Vargren

1 Under forutsetning av at prosjektets aktiviteter kan gjennomferes som planlagt, jf. kritiske faktorer
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KU-HEMNES
Mate 09.04.2021

Sak 016/21 Orientering fra ridmann vedr. kommunens internkontrollarbeid

Dokumenter:
(- ingen)

Saksorientering:

KU har tidligere uttrykt enske om 4 bli lepende orientert om kommunens internkontrollarbeid, og
administrasjonen har gitt orientering om dette arbeidet i folgende meter:

- 13.04.2016, KU-sak 016/16

- 07.02.2017, KU-sak 007/17

- 01.09.2017, KU-sak 034/17

- 20.04.2018, KU-sak 011/18

- 18.02.2019, KU-sak 007/19

- 28.04.2020, KU-sak 013/20

- 18.09.2020, KU-sak 025/20.

Ved forrige behandling av saken den 18.09.2020, sak 025/20. fattet KU folgende vedtak:
Kontrollutvalget tar rAidmannens informasjon til forelepig orientering, og ber
ridmannen om en oppdatert status av kommunens internkontrollarbeid i mete for
mai 2021. herunder status 1 arbeidet med reglementer. retningslinjer og rutiner,

Radmannen er invitert til & gi orientering kl. 10.00.

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget tar rddmannens informasjon til forelepig orientering, og ber rddmannen om en

oppdatert status av kommunens internkontrollarbeid i mete (tidspunkt fases inn i motet).

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat




SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Mste 09.04.2021

Sak 017/21 Vedr. oppsigelse fra 3 leger i Hemnes kommune

Dokumenter:
(- ingen)

Saksorientering:
I sak 003/21 den 12.02.2021 gav rddmann og assisterende rddmann en orientering i metet, herunder
ble det blant annet orientert om at det til administrasjonens referat fra mote hesten 2020 med legene

ogsé foreligger tilsvar fra to av legene.

Folgende momenter ble protokollert fra ovennevnte mete:

KU ber om 4 f4 tilsendt administrasjonens referat samt de to tilsvarene.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar informasjonen fra radmann til orientering og ber ridmannen

gi en oppdatert skriftlig redegjerelse til neste ordinazre mete om hvordan tiltak- og
forbedringspunktene er blitt iverksatt.
Skriftlig redegjorelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Rddmannen

bes stille i motet for supplerende orienteringer.

Rédmannen er invitert til & gi orientering ki. 10.00.
Skriftlig tilbakemelding fra ridmannen ettersendes pr. mail dersom dette foreligger innen metet.

Innstilling til vedtak:
(saken legges frem uten innstilling til vedtak)

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat




SAKSFREMLEGG

KU-HEMNES
Mate 09.04.2021

Sak 018/21 Vedr. innleie av ekstern bistand.

Dokumenter:
(- ingen)

Saksorientering:
I sak 005/21 den 12.02.2021 gav radmann, assisterende radmann og enhetsleder helse og velferd en
orientering i metet, herunder blant annet om innholdet i tiltaksplanen.

Felgende ble vedtatt i ovennevnte sak:

Vedtak:

Kontrollutvalget tar informasjonen fra rddmann til orientering og ber ridmannen
gi en oppdatert skriftlig redegjorelse til neste ordinere mete om hvordan
tiltaksplanen er blitt iverksatt.

Skrifilig redegjerelse bes tilsendt KU-sekr. pr. mail innen 25.03.2021. Rddmannen
bes stille i motet for supplerende orienteringer.

Ré&dmannen er invitert til & gi orientering kl. 10.00.
Skriftlig tilbakemelding fra rAddmannen ettersendes pr. mail dersom dette foreligger innen metet.

Innstilling til vedtak:
(saken legges frem uten innstilling til vedtak)

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat
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KU-HEMNES
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Sak 019/21 Oppfelging av KST-vedtak 26/19 (FR-rapporten «Oppfelging av politiske
vedtak»)

Dokumenter:
- Arbeidsutkast (versjon 04.02.2021) til oppfelgingsrapport fra KU til kommunestyret.

Saksorientering:

Denne saken omhandler KUs oppfelging av administrasjonens iverksettelse av det vedtak
kommunestyret fattet i sak 26/19 da forvaltningsrevisjonsrapporten «Oppfolging av politiske vedtak»
ble behandlet.

Kommunestyrets vedtak fremgér av vedlagte arbeidsutkast til oppfelgingsrapport.

KU startet sin oppfelging av kommunevedtak 26/19 i KUs mete den 13.11.2020 (KU-sak 041/20).
Deretter ble videre oppfelging foretatt i mete 12.02.2021 (KU-sak 009/21) der felgende ble vedtatt:

Kontrollutvalget viser til dokumentet «Forelopig status for vedtaksoppfolging» fra
administrasjonen, og ber rddmannen gi en skriftlig, konkret orientering om hvordan de skisserte
tiltakene vil veere vrelevante i forhold til & rette opp svakhetene som er avdekket i
forvaltningsrevisjonsrapporten, samt gi en tidsplan for arbeidet frem til svakhetene er rettet opp.
Skriftlig orientering og tidsplan bes veere oversendt pr. mail til KU-sekretcer innen 19.03.2021.

Vedlagt folger arbeidsutkast til oppfelgingsrapport (samme versjon som ble fremlagt i forrige mate) der
tidligere tilbakemelding fra rddmann den 03.02.2021 er innarbeidet arbeidsutkastets kapittel 3.

Skriftlig tilbakemelding fra rAidmannen ettersendes pr. mail dersom dette foreligger innen metet.

Innstilling til vedtak:
(saken legges frem uten innstilling til vedtak)

Indre Helgeland Kontrollutvalgssekretariat




INDRE HELGELAND KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT
... et interkommunalt samarbeid mellom ...
Grane — Hattfjelldal - Hemnes — Lurgy - Nesna — Rana - Vefsn

OPPFOLGINGSRAPPORT Arbeids- |

Til: Kommunestyret
Fra: Kontrollutvalget u tk a S t

Dato: (versjon 04.02.2021)

Vedrorende:

Iverksettelse av vedtak i kommunestyresak 26/19.
Vedr.: Forvaltningsrevisjonsrapporten «Oppfolging av politiske vedtak»

Innholdsfortegnelse:
1. Kort historikk.
2. Bakgrunn for forvaltningsrevisjonsrapportens anbefaling.
3. Status pa iverksettelse av KST-vedtak 26/19.
4. Oppsummering.
1. Kort historikk.

Rapporten fra forvaltningsrevisjonen er utarbeidet av kommunens revisor KomRev Nord IKS etter
bestilling fra kontrollutvalget (KU).
Link til rapporten finnes pa nettstedet «www.ihkus.no» under hjemmesiden til KU-Hemnes.

KU behandlet forvaltningsrevisjonsrapporten i mete 18.02.2019 (KU-sak 008/19) og oversendte
rapporten til kommunestyret som behandlet den i sak 26/19 den 09.05.2019.
Kommunestyret fattet da vedtak felgende vedtak:

Kommunestyret tar forvaliningsrevisjonsrapporten « Oppfolging av politiske vedtak» til orientering
og ber rdadmannen imgtekomme rapportens anbefaling.

Kommuneloven (KL) krever folgende handtering nér ovennevnte vedtak er fattet:

Réadmannen skal pase at vedtak fattet av folkevalgte organer blir iverksatt (KL § 13-1, 4.ledd).
Kontrollutvalget skal pése at vedtak som kommunestyret treffer ved behandlingen av
revisjonsrapporter, blir fulgt opp (KL § 23-2, bokstav €).

Kontrollutvalget skal rapportere til kommunestyret om vedtaket er fulgt opp (KU-forskrift § 5).

I arbeidet med oppfelgingen av administrasjonens iverksettelse av KST-vedtak 26/19 har KU mottatt
falgende tilbakemeldinger fra kommunens administrasjon:

KU-mgte 13.11.2020, KU-sak 041/20:

- Muntlig orientering fra seniorkonsulent Hatten.

KU-mete 12.02.2021, KU-sak 009,/21:

- Mail datert 03.02.2021 fra ass.ridmann vedlagt dokumentet «Forelopig status for
vedtaksoppfelgingy.
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INDRE HELGELAND KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT
... et interkommunalt samarbeid mellom ...
Grane — Hattfjelldal - Hemnes — Luray - Nesna — Rana - Vefsn

Bakgrunn for forvaltningsrevisjonsrapportens anbefaling.

Folgende problemstillinger ble lagt til grunn for de undersokelsene som ble gjennomfert i
forvaltningsrevisjonsrapporten:

1. Er vedtak fra kommunestyret og teknisk- og miljsutvalget iverksatt av
kommuneadministrasjonen?

2. Melder kommuneadministrasjonen sin iverksettelse av politiske vedtak tilbake til
politikerne i de tilfeller hvor det er forutsatt?

3. I hvilken grad og hvorfor oversendes saker som teknisk- og miljoutvalget har fullmakt til
4 ferdighbehandle, kommunestyret?

Forvaltningsrevisjonsrapportens kapittel 10 oppsummerer folgende funn og konklusjoner til den
enkelte av ovennevnte problemstilling:

Problemstilling 1

I fem av seks kommunale planer, forelagt og vedtatt av kommunestyret, har administrasjonen
endret ordlyd i den endelige planen, slik som bestemt av kommunestyret. Tilleggene er ikke
innarbeidet i strategisk plan for enhet skole 2013-2022.

To av kommunens planer/strategier, som kommunestyret har truffet vedtak om og som inngér i vart
undersokelsesutvalg, er ikke forelagt kommunestyret arlig, slik som bestemt av kommunestyret.
Ikke samtlige undersgkte tiltak i den boligsosiale planen ble gjennomfert slik som forutsatt i planen.
I trdd med kommunedelplan for barn og unge har kommunen gjennomfert A&rlige
brukerundersokelser i alle barnehager. Det er ifelge planen krav om at alle SFO og fritidsklubber
har virksomhetsplan, men revisor er ikke forelagt informasjon som gir oss grunnlag for &4 vurdere
hvorvidt dette tiltaket er gjennomfert. Samtlige av de undersekte tiltakene fra kommunedelplan
helse- og omsorg er etter revisors vurdering gjennomfort i trdd med ordlyden i den vedtatte planen.
Blant de undersgkte sakene hvor administrasjonen har gjennomfert tiltak i henhold til ordlyden i
kommunestyrets vedtak, er utarbeidelse av plan for bosetting, utarbeidelse av mal for
budsjettarbeid, oppfelging av forvaltningsrevisjonsrapport og utredning av samarbeid innenfor
barnevern.

Revisor har ikke fatt informasjon som gir grunnlag for & vurdere hvorvidt administrasjonen har
gjennomfert tiltakene med & lage oversikt og plan for museumsbygg, utrede muligheter for &
redusere antall kvadrat kommunal bygningsmasse. Av de undersgkte tiltakene i vedtakene fra
teknisk- og miljoutvalget er alle — med unntak av & innfere gjennomfering forbud gjennom
Finneidfjord sentrum — gjennomfert i henhold til ordlyden i politikernes vedtak.

Blant de undersekte vedtakene fra kommunestyret og TMU var det atte vedtak som inneholdt
konkret angivelse av tidsfrist for iverksettelse. Seks av disse ble gjennomfert i henhold til fastsatt
frist.

Revisors konklusjon p#d problemstilling 1 er at ikke samtlige undersekte vedtak fra
kommunestyret og teknisk- og miljoutvalget er iverksatt av kommuneadministrasjonen.

Problemstilling 2

I elleve av de undersekte vedtakene var rdidmannen bedt om 4 gi tilbakemelding til kommunestyret.
Det manglet rapportering i fem av disse undersekte sakene. Tilbakemelding mangler i saker om
revidering av neringsplan, rapportering av mobbeplan, revidering av strategi for frivillighet og
fremleggelse av strategidokument for sosialtjenesten. Det var ett av de undersekte vedtakene fra
teknisk- og miljeutvalget som pala radmannen & gi tilbakemelding til utvalget. Det gjaldt i sak om
detaljregulering for Meieriveien nord, og rddmannen ga tilbakemelding slik som forutsatt.

Revisors konklusjon pi problemstilling 2 er at kommuneadministrasjonen ikke i samtlige
underssekte tilfeller hvor det er forutsatt melder sin iverksettelse av politiske vedtak tilbake til
politikerne.
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Problemstilling 3
12014 sendte teknisk- og miljoutvalget ni saker til kommunestyret. Begrunnelsene for oversendelse

til kommunestyret var at det ble vurdert at teknisk- og miljeutvalget ikke hadde kompetanse til &
fatte endelig beslutning.

I 2015 ble syv av sakene oversendt til kommunestyret for avgjerelse. I én av disse sakene har vi
ikke funnet informasjon i sakspapirene om hvilket organ som hadde endelig vedtakskompetanse.

I 2016 ble ti av teknisk- og miljeutvalgets saker sendt til kommunestyret. I én av disse sakene
kunne teknisk- og miljeutvalget treffe endelig vedtak. En annen sak ble trukket i kommunestyret da
det var TMU som hadde vedtakskompetansen. For de evrige sakene fremkommer det at
begrunnelsen for oversendelsen var at vedtakskompetansen 14 hos kommunestyret.

Revisor oppfatter at flertallet av de saker som er oversendt fra teknisk- og miljoutvalget til
kommunestyret er begrunnet i at sakene gjelder omrider hvor vedtakskompetansen ligger til
kommunestyret.

3 Status pa iverksettelse av KST-vedtak 26/19.

Kommunestyret vedtok & be ridmannen imetekomme rapportens anbefaling.

Rapportens anbefaling:
Pi bakgrunn av vire funn og vurderinger anbefaler vi Hemnes kommune d gjore tiltak for a sikre

at samtlige politiske vedtak iverksettes slik som pdlagt etter kommuneloven.

Administrasjonen opplyser folgende status i dokument til mail datert 03.02.2021:

«Som Kontrollutvalget er kjent med arbeider kommunen né med en mulig overgang til et nytt sak-
og arkivsystem. Eksisterende system stér ovenfor en sterre oppgradering dersom vi skal beholde
det. Det synes derfor hensiktsmessig & se p4 muligheten for &4 samkjore vare systemer med Digitale
Helgeland i storst mulig grad. Det er nd bare Hemnes, Hattfjelldal og Grane som stér igjen med
Public 360 som sak- og arkivsystem, mens alle andre medlemskommunene i Digitale Helgeland har
valgt Elements Cloud. Et tidlig prisestimat gir grunnlag til & anta at det vil vare fordelaktig for
Hemnes kommune med en overgang til Elements Cloud, fremfor en oppgradering av eksisterende
programvare.

Vi har tidligere meldt til kontrollutvalget at vi ser pd mulige alternative digitale lesninger, ogsé for
vedtaksoppfelging. Dersom det blir bestemt at vi skal ga for en overgang til nytt sak-/arkivsystem,
s& vil det nye systemet inneholde en modul for vedtaksoppfelging. Vi har derfor valgt & ikke se pa
anskaffelse av annet verktay for vedtaksoppfelging, for dette er avklart. Overgang til nytt sak- og
arkivkjerne er et stort prosjekt, og det er behov for en rekke avklaringer for endelig anskaffelse kan
lyses ut pa anbud. Det er derfor ikke forventet at dette vil kunne veare operativt for vinteren 2021-
2022.

Radmannen vil vurdere en annen type manuell oppfelging av politiske vedtak i en mellomfase
gjennom f.eks. tertiale rapporteringer.»

4.  Vurdering av administrasjonens iverksettelse.

Basert pa skrifilige tilbakemeldinger fra administrasjonen, kan folgende vurdering av
administrasjonens iverksettelse av KST-vedtak 85/17 oppsummeres:

Problemstilling 1 stiller spersmal om vedtak fra kommunestyret og teknisk- og miljeutvalget iverksatt

av kommuneadministrasjonen. Revisor konkluderte med at ikke samtlige undersekte vedtak fra
kommunestyret og teknisk- og miljeutvalget er iverksatt av kommuneadministrasjonen.
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Administrasjonens svar pr. 03.02.2021 til ovennevnte er bl.a. at kommunen né arbeider med en mulig
overgang til et nytt sak- og arkivsystem, herunder bl.a. at nytt system vil inneholde en modul for
vedtaksoppfelging som forventes & kunne vare operativt tidligst vinteren 2021/2022. Raddmannen vil
imidlertid vurdere en annen type manuell oppfelging av politiske vedtak i en mellomfase gjennom
f.eks. tertiale rapporteringer.
Vurdering av administrasjonens arbeid med 4 sikre at samtlige politiske vedtak blir iverksatt:
Med bakgrunn i administrasjonens tilbakemelding, fremstar det som uklart pa hvilken mate et nytt
sak-/arkivsystem — pa en bedre méte enn i dag - skal sikre at alle politiske vedtak blir iverksatt.
Dersom rddmannen — i en mellomfase frem til eventuelt nytt sak-/arkivsystem - vil vurdere en
annen type manuell oppfelging av politiske vedtak (f.eks. tertiale rapporteringer), ber det
redegjores noe mer konkret om hvordan den manuelle oppfelgingen skal sikre at alle politiske
vedtak blir iverksatt.
Det synes & vaere hensiktsmessig at KU foretar videre oppfelging av administrasjonens
iverksettelse av de tiltak som problemstilling 1 nedvendiggjor.

Problemstilling 2 stiller spersmal om kommuneadministrasjonen melder sin iverksettelse av politiske
vedtak tilbake til politikerne i de tilfeller hvor dette er forutsatt. Revisor konkluderte med at
kommuneadministrasjonen ikke i samtlige undersegkte tilfeller hvor det er forutsatt melder sin
iverksettelse av politiske vedtak tilbake til politikerne.
Administrasjonens svar pr. 03.02.2021 til ovennevnte er bl.a. at kommunen na arbeider med en mulig
overgang til et nytt sak- og arkivsystem, herunder bl.a. at nytt system vil inneholde en modul for
vedtaksoppfelging som forventes & kunne veere operativt tidligst vinteren 2021/2022. R&dmannen vil
imidlertid vurdere en annen type manuell oppfelging av politiske vedtak i en mellomfase gjennom
f.eks. tertiale rapporteringer.
Vurdering av_administrasjonens arbeid med & sikre at politiske vedtak blir meldt tilbake til
politikerne i de tilfeller hvor dette er forutsatt:
Med bakgrunn i administrasjonens tilbakemelding, fremstar det som uklart pa hvilken méte et nytt
sak-/arkivsystem — pa en bedre méte enn i dag - skal sikre at politiske vedtak blir meldt tilbake til
politikerne i de tilfeller hvor dette er forutsatt. Dersom rddmannen — i en mellomfase frem til
eventuelt nytt sak-/arkivsystem - vil vurdere en annen type manuell tilbakemelding av politiske
vedtak (f.eks. tertiale rapporteringer), ber det redegjores noe mer konkret om hvordan den manuelle
oppfolgingen skal sikre at politiske vedtak blir meldt tilbake til politikerne i de tilfeller hvor dette
er forutsatt.
Denne oppfolgingsrapporten vil ogsd opplyse at det i forvaltningsretten foreligger en implisitt
forutsetning om 4 melde tilbake til beslutningstaker dersom iverksettelsen av et vedtak ikke blir
gjennomfert som forutsatt — dette for & kunne sette beslutningstaker i stand til 4 styre innenfor sitt
ansvar dersom eksempelvis grunnlaget for vedtaket endres.
Det synes 4 vzere hensiktsmessig at KU foretar videre oppfoelging av administrasjonens
iverksettelse av de tiltak som problemstilling 2 nedvendiggjor.

Problemstilling 3 stiller spersmal om i hvilken grad - og hvorfor — det oversendes saker til
kommunestyret som teknisk- og miljeutvalget har fullmakt til & ferdigbehandle. Revisor oppfatter at
flertallet av de saker som er oversendt fra teknisk- og miljeutvalget til kommunestyret er begrunnet i at
sakene gjelder omréder hvor vedtakskompetansen ligger til kommunestyret.
Vurdering av administrasjonens arbeid med & sikre at politiske saker ferdigbehandles i de utvalg
som besitter fullmakten:
Revisor opplyser at denne delen av undersgkelsen (dvs. problemstilling 3) er beskrivende, og at
revisor derfor ikke har utledet revisjonskriterier eller foretatt vurderinger (jfr. FR-rapport kapittel
2.2.1 vedr. problemstilling 3).
Det legges til grunn i denne oppfolgingsrapport at funnene fra problemstilling 3 er til
informasjon og at de ikke var ment a vzre gjenstand for videre oppfelging.
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